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1. Общие положения 

 
1.1. Настоящий порядок определяет правила проведения индивидуальных 

консультаций работников государственного автономного учреждения Калужской 

области  «Спортивная школа по футболу «Калуга» по вопросам применения 

антикоррупционных стандартов и процедур и противодействия коррупции (далее – 

Порядок) должностными лицами, ответственными за работу по профилактике 

коррупционных и иных правонарушений учреждения. 

1.2. Координацию проведения индивидуальных консультаций работников 

ГАУ КО «СШ по футболу «Калуга» по вопросам применения антикоррупционных 

стандартов и процедур и противодействия коррупции осуществляют должностные 

лица, ответственные за работу по профилактике коррупционных и иных 

правонарушений. 

 

2. Организация проведения индивидуальных консультаций 

должностными лицами, ответственными за работу по профилактике 

коррупционных и иных правонарушений 

 
2.1. Должностные лица, ответственные за работу по профилактике 

коррупционных и иных правонарушений (далее – ответственные), проводят 

индивидуальные консультации посредством личного обращения (устного, 

письменного, обращение с помощью средств телефонии) работников. 

Консультации проводятся по адресу: г.Калуга ул. Анненки д.5 (пресс-центр). 

2.2. Индивидуальные консультации работников по вопросам применения 

антикоррупционных стандартов и процедур и противодействия коррупции могут 

осуществляться посредством использования электронной почты: 

dushkaluga@yandex.ru. 

2.3. Результаты индивидуальных консультаций работников по вопросам 

применения антикоррупционных стандартов и процедур и противодействия 

коррупции фиксируются в журнале регистрации проведения индивидуальных 

консультаций работников по вопросам применения антикоррупционных 

стандартов и процедур и противодействия коррупции, который ведется 

должностными лицами, ответственными за работу по профилактике 

коррупционных и иных правонарушений (приложение 1). 
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Приложение 1 

 

 

ЖУРНАЛ проведения индивидуальных консультаций работников ГАУ КО 

«СШ по футболу «Калуга» по вопросам применения антикоррупционных 

стандартов и процедур и противодействия коррупции 

 
№ 
п/п 

Дата проведения 
индивидуальной 

консультации 

ФИО 
работника 

Задаваемый 
вопрос 

(очно/посредство
м электронной 

почты) 

Результат 
индивидуальн

ой 
консультации 

Подпись лица, 
проводившего 
консультацию 

Подпись 
работника, 

обратившегос
я за 

индивидуальн
ой 

консультацие

й/отчет о 
проведении 

консультации 
посредством 
электронной 

почты 

       

 


